
 

 

 

～ Face to Face 仕事で輝く女性を支援 ～ 

9 月 1 日、女性のための人材紹介会社「なでしこキャリア」が始動 

独自のノウハウで、女性の転職をバックアップし、企業ニーズに応える。 
 

 

報道関係者各位 

 

独自のカウンセリングノウハウをもとに女性をメインターゲットとした人材紹介サービスを手掛ける株

式会社なでしこキャリア（以下「なでしこキャリア」）が、9 月 1 日より本格始動いたします。 

 

～ Face to Face ～ 「なでしこキャリア」のこだわりはここにあります。働き方が多様化した現在、

いわゆる一般職に就く女性の、仕事や未来に対する不安や期待も多様化しています。一方採用す

る側の企業の意識もここへ来て除々に変化してきました。派遣契約を推進してきた企業でも、正社

員採用に対する前向きな姿勢が見られるようになっています。 

「なでしこキャリア」はこれまでに培った独自のノウハウで、転職を考える女性と Face to Face のカ

ウンセリングを行い、求人企業とのマッチング率を高め、効率的で納得度の高い人材採用を支援い

たします。 

 

「なでしこキャリア」は総合求人情報サイトを運営するディップ株式会社（本社：東京都港区、代表取締

役社長：冨田英揮、以下ディップ）と、転職支援サービスを展開する株式会社プロフェッショナルバンク

（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：上田宗央、以下プロフェッショナルバンク）の共同出資により

本年６月に設立いたしました。 

このた び、 本格的 に事業を開始 する もので、併 せて情報サイト「なでし こキ ャリア 」（URL：

http://www.nadeshiko-career.com）を 9 月 1 日に OPEN いたします。 

 

【なでしこキャリア設立の趣旨】 

企業の業績回復に伴い営業職や技術職等の採用が増加傾向にある事に加え、それを支える管

理系の人材の採用意欲も高まってきております。こうした状況下、なでしこキャリアは、これまで人

材紹介会社にとってメイン・ターゲットとなりにくかった年収３00 万円から 500万円の女性を主な対象

として独自のカウンセリングによる人材紹介を行う新会社として設立いたしました。 

人材紹介会社にとっては営業効率が低いなどの理由からメイン・ターゲットとされにくかった女性

層に対してのサービスをメインに提供してまいります。 

 

 【なでしこキャリアとは】 

プロフェッショナルバンクのもつ人材紹介およびカウンセリングに関するノウハウにより、企業が

求める人材と求職者のマッチング率を高めることができます。人材派遣会社大手のパソナ元社長上

田宗央氏をはじめ、同社にて 15 年～20 年のキャリアを有する橋本美樹社長他のメンバーの、人材

ビジネスに関する幅広い知識と経験を生かして顧客ニーズにきめ細かく対応したサービスをご提供

いたします。 
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◆株式会社なでしこキャリア 会社概要 URL： http://www.nadeshiko-career.com 

本社所在地：〒100-0011 東京都千代田区内幸町 2-2-2 富国生命ビル 12 階 

設立 ：2005 年 6 月 13 日 

代表者：橋本 美樹（代表取締役社長） 

資本金：5,000 万円（2005 年 5 月設立時） 

出資比率：ディップ（50％）プロフェッショナルバンク（50％） 

事業内容：インターネットを活用した求人・求職・転職支援サービス有料職業紹介事業 

 

◆ディップ株式会社 会社概要 URL： http://www.dip-net.co.jp/ 

本社所在地：〒106-6032 東京都港区六本木 1-6-1 泉ガーデンタワー 32F 

設立：1997 年 3 月 

代表者：冨田 英揮（代表取締役社長） 

資本金：9 億 8,770 万円（2005 年 5 月末現在） 

従業員数：224 名 （2005 年 5 月末現在の正社員数 除 役員） 

事業内容：インターネットによる求人・求職情報提供サービス 

2004 年 5 月東証マザーズ市場へ株式を上場 
 

＜この報道資料のお問い合わせ先＞ 
ディップ株式会社 広報担当 ： 眞野玲子、大野恭子 

TEL 03-5114-1177／ｅ-mail ： info@dip-net.co.jp 
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