
 

 
                                                   平成 20 年 4 月 7 日 

    ディップが人材派遣の求人情報サイト「はたらこねっと」をリニューアル 

ユーザーが求める詳細な仕事情報・派遣会社情報を充実 

情報の量と質の向上でマッチング率を高める 

    

総合求人情報サイトを運営するディップ株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長 兼 最高経営責任者（CEO）：冨

田英揮、以下ディップ）では、ユーザー満足度 NO.1 サイトを目指し、4 月 8 日、人材派遣の求人情報サイト「はたらこねっと」

（http://www.hatarako.net/）を大幅にリニューアルいたします。 

 

【リニューアル背景】 

はたらこねっとでは、定期的にユーザーインタビューを実施しておりますが、インタビュー結果をうけ、「仕事詳細ページ」

「企業詳細ページ」に関してのリニューアルを実施することとなりました。情報の量と質を向上させることで、マッチング率向上

を目的としています。 

 

 

 

【リニューアル概要】 

 

「仕事詳細ページ」主なリニューアルポイント   

１） 派遣形態別フラグを導入 

該当案件が、「紹介予定派遣」か「特定派遣」か、一目で分かるデザインに 

いたします。 

２） 応募動機形成に繋がる情報の拡充  

① 派遣先企業に関する情報を大幅に拡大いたします。派遣（勤務）先企業 

の写真掲載が可能となり、会社概要、職場の雰囲気、配属先部署、男女 

比含む配属先の人数等の情報も今回のリニューアルにより追加されます。 

② 紹介予定派遣の仕事案件については、入社後の待遇等が一目でわか 

るよう情報を追加しました。ユーザーは、入社時期、雇用形態、年 

収・給与例、待遇、福利厚生等がネット上で把握できるようになります。 

 

「企業詳細ページ」主なリニューアルポイント 

１）派遣会社ごとの特徴を、ユーザーに、より正確に伝え、マッチング率を向上 

① 派遣会社のイメージを伝えるため、紹介写真が 2 点になります。 

② ユーザーに紹介できる職種を、ランキングで表示いたします。 

③ 派遣会社の特徴フラグを見直しし、ユーザーニーズが高い項目を追加し 35 項目にいたしました。ユーザー    

   は、「育児サポートが充実している」、「大手企業のお仕事が豊富」、「○○業界のお仕事が豊富」等のフラグから、  

   より自分の希望にあう派遣会社を探すことが可能となります。 

 

 

 



  

 ２）登録会ページの新設 

① 登録会ページを新設し、派遣会社の登録に関する基本情報を一箇所にまとめました。登録のための資格、内 

容、所要時間、エントリーとその流れが簡単に把握できます。 

② 登録会ページ内に一社につき 10 個の登録会情報が掲載可能。ユーザーはシームレスに登録会へエントリーで    

 きます。 

３）スタッフ特典ページの新設 

① 研修制度の登録が可能となります。 

（パソコン・資格対策・語学・セミナー・マナー・研修その他） 

② スタッフ特典の登録が可能となります。 

（キャンペーン・育児サポート・カルチャー・プレゼント 

・ビューティー・施設待遇・特典その他） 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 「はたらこねっと」は、仕事内容や勤務地など、充実した検索条件からユーザーにマッチした仕事情報を素早く検索で     

きる日本最大級の人材派遣の求人情報サイトになります。 

複数の希望条件を一括検索できる「こだわり検索」、職種・時給などの希望条件が曖昧な場合でもスピーディーに検 

索ができる「こだわり検索ナビ」などのさまざまな検索機能が充実、求人情報数は約 60,000 件（2008 年 4 月 7 日現在）   

となります。   

 

 
◆ディップ株式会社 会社概要 URL： http://www.dip-net.co.jp/ 

本社所在地：〒106-6032 東京都港区六本木 1-6-1 泉ガーデンタワー 32F 

設立：1997 年 3 月 

代表者：冨田 英揮（代表取締役社長） 

資本金：10 億 8,090 万円（2007 年 9 月末現在） 

事業内容：インターネットによる求人・求職情報提供サービス 
＜この報道資料のお問い合わせ先＞ 

ディップ株式会社 広報担当 ： 村澤、白石 

TEL 03-5114-1179／ｅ-mail ： info@dip-net.co.jp 


