
 

プレスリリース 

 

 

2023 年 9 月２8 日 

ジェンダーレスモデル 井手上漠さんがバイトル CM初出演！！ 

霜降り明星との掛け合いで、多様な人材の採用を表現 

「バイトル」新 TVCM『多様性のある職場』篇  

2023年 10月２日（月）から全国で放映開始！ 

ディップ株式会社（以下「当社」）は、日本最大級のアルバイト・パート求人情報サイト「バイトル」のイメージキャラクターを務める霜

降り明星さん、DAIGO さん、そして今回「バイトル」CM に初登場のジェンダーレスモデル 井手上漠さんが出演する新 TVCM 『多様性

のある職場篇』（15 秒）を 2023 年 10 月 2 日（月）より全国で順次放映開始いたします。 

 

■「バイトル」 新 TVCM『多様性のある職場』篇 15秒 

  

 

 

 

当社は、企業と求職者がともに働きやすい環境にて、多様な就職機会の創出を目指す取り組みとして「dip DEI プロジェクト」を実施

しています。その一環として、「年齢・性別・国籍」にとらわれない多様性のある職場環境を推進するため、今回新たに TVCM を制作い

たしました。本 CM には、「バイトル」のイメージキャラクターである霜降り明星さん、DAIGO さん、そして、ジェンダーレスモデルとして活躍

中の井手上漠さんが出演いたします。「バイトル」の CM に初出演となる井手上さんや、面接担当役の霜降り明星さんの演技で「バイト

ル」らしい明るく元気なトーンにも、ご注目ください。 

 

■CM ストーリー 

とある飲食店でアルバイトの面接を受けている井手上漠さん。井手上さんが、「バイトル見て応募しました」と面接担当の霜降り明星

の二人に話かけると…同じく面接に来ていた、シニアの方や外国人の方、バイトル公式キャラクターのバイチューが「私たちも！」と同じく声

をあげます。すると、霜降り明星のせいやさんが「ウェルカム‼」と笑顔で反応。加えて、粗品さんはお馴染みのポーズで「多様性の時

代！」と反応。年齢・性別・国籍を問わない多様な働き方を、CM を通して表現しています。そして DAIGO さんが登場し、凛々しく真

っ直ぐな表情で「バイトルは多様性のある職場づくりを応援しています」とメッセージ。最後には、井手上さん、霜降り明星のおふたりを始

めとした出演者全員で「みんなが選べるバイトルアプリ dip!」という歌詞に合わせたダンスで CM を締めくくります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CM ストーリーボード 

『バイトル 多様性』篇（15秒） ストーリーボード 

 
 

撮影・制作エピソード 

井手上さんも笑顔あふれる、和気あいあいとした撮影現場 

今回が初出演となる井手上さん。特に緊張した様子も見せず、和気あいあいとした雰囲気の中、撮影が行われました。 

初めての CM共演となる霜降り明星さんとも息の合った掛け合いでテンポよく撮影が進みました。 

 

霜降り明星の勢いのあるセリフに注目 

霜降り明星さんは前回に続くバイトルの CM撮影。CM のテーマである「多様性のある職場環境」に共感いただき、思いをしっかりと演技

に表現いただきました。 

せいやさんの「ウェルカム‼」というコミカルな掛け声のシーンでは、何度も取り直しを重ね、納得のいった演技の時は「よしよし！」と思わず

つぶやく姿も見られました。 

 

DAIGO さんの真っ直ぐな演技に注目 

また、DAIGO さんは CM の締めくくりとなるシーンに登場。「バイトルは多様性のある職場づくりを応援しています」というメッセージ撮影を

しました。 

本 CM のメインメッセージにもなる為、その表情は真剣そのもの。凛々しく真っ直ぐな表情で撮影に臨んでいました。 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出演者インタビューコメント 

Q皆さん CM に初共演した感想は？ 

井手上さん 

霜降り明星のお二人との撮影は、とっても楽しかったです。特に、ダンスシーンの撮影がとても楽しかったです。 

粗品さん 

井手上さんが高校生の時に、ランウェイイベントで一度共演していて…もう 20 歳になったんだという印象ですね。え、みんな覚えてな

い！？（井手上さん、せいやさんが、ピンとこない表情に対して）え、俺だけか、覚えてるの！うわーショックやわ〜。笑 

 

Q今回の CMのテーマである「多様性のある職場環境」どう思いましたか? 

井手上さん 

多様性のある職場環境が普及したら…例えば、ビジネスの中で課題をお互いに出し合った時に、ジェネレーションギャップが生じる時もあ

ると思います。その時にぶつけ合うのではく、認め合いながら進めていけたり、その時代をシェアし合う心というのが生まれてくると思うので、

色々なことが解決していく世の中になっていくと思います。なので、バイトルさんが「多様性のある職場環境」を伝えるのはとっても良いと思

いました。 

 

Q みなさんが今のお仕事以外に、年齢や性別にこだわらず挑戦したいお仕事はありますか? 

粗品さん…プロ野球選手 

プロ野球選手になりたい。年齢にこだわらずだと…今 30 歳なので、だいぶ遅いでしょ。打順は、先頭の一番バッターで…ポジションは、 

セカンドがいいですね。どちらかというとバッティングより守備が好きなんですよね。一番バッターだと左打ちがかっこいいなぁ。 

井手上さん…顔も名前も公開しないアーティスト 

絵を書くのが好きで… 

油絵とか水彩画、クレヨンアートとかも普段から描いたりしているので。 

せいやさん…バイトルの社員さん 

マジで、バイトルの社員さん。僕の彼女の家が自営業で、「バイトル」で求人しているみたいなんです本当に助かってます。 

 

 

 

 

 

 



CM概要 

放映開始日： 

『多様性のある職場』篇（15 秒）2023 年 10 月 2 日（月）〜 全国で放映開始 

出演者： 霜降り明星さん、DAIGO さん、井手上漠さん 

YouTube URL： 

『多様性のある職場』篇（15 秒）：https://youtu.be/8uSrm1SqRxM  

メイキングムービー：https://youtu.be/mO7cwdVVZG0  

 

※dip DEI プロジェクト特設ページ：https://baitoru-campaign.com/dei/ 

 

制作スタッフ： 

エグゼクティブ・クリエーティブ・ディレクター：澤本 嘉光（電通） 

プランナー：田母神 龍（電通）、岩田 泰河（電通） 

コピーライター：上田 浩和（上田家） 

アートディレクター：秋山 具義（Dairy Fresh）  

クリエイティブプロデューサー：荒木 紀史（電通） 

アカウントエグゼクティブ：水村洋介（電通ランウェイ）、目等健太郎（電通ランウェイ） 

プロデューサー：早坂 匡裕（ギークピクチュアズ）、塚本 健太郎（ギークピクチュアズ） 

プロダクションマネージャー：安藤 錬（ギークピクチュアズ） 

監督：伊勢田 世山（グラスロフト） 

キャスティング：大塚 晴義（クムナムエンターテインメント）、木佐貫 徹（クムナムエンターテインメント） 

 

出演者プロフィール 

霜降り明星（しもふりみょうじょう） 

2013 年 1 月結成の吉本興業所属のお笑いコンビ。ツッコミ担当の「粗品」とボケ担当の「せいや」の２人組。 

2018 年 12 月に行われた「M-1 グランプリ 2018」を史上最年少で優勝、14 代目王者となった。 

 

DAIGO 

1978 年 4 月 8 日生まれ。東京都出身。 

2003 年 7 月、DAIGO☆STARDUST「MARIA」でメジャーデビュー。 

2007 年 6 月、DAIGO☆STARDUST 封印ライヴを行い、終演と同時に自身がボーカルを 

務めるバンド 「BREAKERZ」の結成を発表。 

2007 年 7 月、アルバム「BREAKERZ」でメジャーデビュー。 

現在は、音楽活動に限らず、バラエティ番組、ドラマや映画など、マルチに活躍中。 

 

井手上漠（いでがみばく） 

2003 年生まれ。第 31 回ジュノン・スーパーボーイ・コンテストにて「DD セルフプロデュース賞」を受賞。2019 年「行列のできる法律相

談所」や、サカナクションのミュージックビデオ「モス」等に出演。同年「第 36 回ベストジーニスト 2019」次世代部門賞を受賞し、2020・

2021 年と「マイナビ東京ガールズコレクション」に立て続けに出場。2021 年 4 月に初のフォトエッセイ「normal?」を発売。発売の発表

翌日には Amazon ランキングで１位に。同年 10 月より NTV「超無敵クラス」にレギュラー出演、文化放送にて「井手上漠 ベルガモッ

トナイト」もスタートした。2022 年には自身がプロデュースするジェンダーレスファッションブランド「BAAKU」を発表。常に自然体で自分ら

しくを標榜し、容姿のみならずそのアイデンティティにも多くの支持を集めている。 

 

 

 

https://youtu.be/8uSrm1SqRxM
https://youtu.be/mO7cwdVVZG0
https://baitoru-campaign.com/dei/


企業／サービス概要 

当社概要 

労働市場における諸課題を解決し、誰もが働く喜びと幸せを感じられる社会の実現を目指す”Labor force solution 

company”をビジョンに掲げ、人材サービス事業と DX 事業を運営しています。企業理念「私たち dip は夢とアイデアと情熱で社会

を改善する存在となる」のもと、事業活動を通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 

 

社名：ディップ株式会社 （英語表記：dip Corporation） 

代表：代表取締役社長 兼 CEO 冨田 英揮 

本社：東京都港区六本木 3-2-1 六本木グランドタワー31F 

電話：03-5114-1177（代表） 

設立：1997 年 3 月 

資本金：1,085 百万円 （2023 年 2 月末現在） 

従業員数：2,925 名（2023 年 4 月 1 日現在の正社員）※契約・アルバイト･派遣社員除く 

事業内容：求人情報サイト「バイトル」「バイトル NEXT」「バイトル PRO」「はたらこねっと」、看護師転職支援サービス「ナースではた

らこ」などの運営、DX サービス「コボット」の開発・提供、他 

上場証券取引所：東京証券取引所（プライム市場） 

売上高：493 億円（2023 年 2 月期） 

URL：https://www.dip-net.co.jp/ 

 

バイトルについて 

「バイトル」は、日本最大級の求人情報数を掲載するアルバイト・パート求人情報サイトです。インターネットならではの使いやすさを

追求しており、職場の様子が動画で見られる機能や、応募状況がひと目でわかるバロメーター機能、就業後のミスマッチをなくす「しご

と体験・職場見学」機能、仕事の魅力や職場のリアルな情報を客観的な視点で伝えるサービス「dip さんからのメッセージ」など業界

に先駆けた独自のサービスを多く提供しています。 

「バイトル」： https://www.baitoru.com 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

ディップ株式会社 広報担当 

TEL：03-6628-4070／e-mail：info@dip-net.co.jp 

https://www.dip-net.co.jp/
https://www.baitoru.com/

