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人材派遣会社の営業活動を DX 支援！「セールスパック」提供開始 

行動制限が強化されるコロナ禍においても、デジタル力で営業活動を最大化 

 
 

人、AI・RPA の両面から企業の労働力を支援するディップ株式会社（以下当社）は、人材派遣会社の営業活動をデジタル

でサポートする「セールスパック」の提供を開始いたします。 

 

 

 

■人材派遣会社向け営業支援ツール「セールスパック」とは 

現在新型コロナウイルス感染拡大防止を目的とし、対面や訪問によるビジネスが縮小するなど様々な業種の働き方が変化する中、

人材派遣会社の営業活動においてもデジタル力を活用した営業強化が求められています。「セールスパック」は、営業活動に不可欠

な「営業リスト作成」「新規アポイント取得支援」「営業効率＆追客効率アップ」「求人×既登録者マッチング」、それぞれの STEP で

成果を高める 4 つの DX サービスを組み合わせパッケージ化した人材派遣会社向け営業支援サービスです。「セールスパック」の活用

によって、様々な営業活動が自動化されるだけでなく、条件や案件に最適な人材のマッチングを実現するなど、効率的かつ効果的な

営業スタイルを確立いたします。 

 

■4 つの DX サービスを連携させ、営業活動を最大化 

「セールスパック」は、企業の規模感や課題にあわせてパッケージ内容を組み替える事も可能です。 

 



 

  

◆「HR コボット for 営業リスト」 新規顧客開拓用 営業リスト作成 

市場の 80%を網羅する 10 媒体の求人データから、 顧客情報に合わせたターゲット検索が可能なので、条件検索で見込みの高

い顧客に絞り、最新リストを入手することが可能となります。また、過去の出稿履歴から推移を分析し、顧客の「今」が把握でき、優先

順位をつけた営業活動を実現します。 

 

◆「makibisi」 新規アポイント取得支援 

人材を募集している企業の問い合わせフォームを自動で探し、人材派遣の提案などを担当者・管理者・経営者など相手の立場 

に合わせたメールを自動配信します。 

 

◆「マーケロボ」 営業効率＆追客効率アップ 

顧客開拓営業プラットフォームを活用後、送付したメールを「いつ」「何人」のお客様が開封したか把握し、「メール内容に興味の 

ある」お客様から順に効果的にアプローチを実施できます。また、メール分析・WEB 解析・スコアリングやアクションなどを記録し一元管

理します。 

 

◆「HR コボット for マッチング」 求人×既登録者マッチング 

 目視で行っていたマッチング作業の半自動化を実現。案件に対して最適な人材を条件マッチングし効率的に人材紹介が可能になり

ます。 



 

サービスの詳細はこちら： https://www.kobot.jp/hr/lp/002/ 

 

■スタートアップサービスを組み合わせることで創出される新たな機会 

当社では、2017 年より AI スタートアップ支援制度「AI.Accelertor」を開始し、100 社を超える会社を支援しております。また、多く

のスタートアップサービスと協業し、現在では、RPAを中心に「コボット」ブランドとしてDXサービスを展開しています。それらのサービスは、

個々に支援を行うのではなく、業界特性や課題、ニーズに応じて様々なサービスを組み合わせ、パッケージ化することで多くの課題を面

で解決する事が可能となります。また、それぞれのサービスを展開する企業にとっても、他社との協業によって多くの新規顧客との出会い

が創出されています。 

 

”Labor force solution company”を目指すディップ 

「私たち dip は夢とアイデアと情熱で社会を改善する存在となる」の企業理念のもと、『労働力の総合商社』として、人材サービス事

業と AI・RPA 事業を提供しています。2016 年には dip AI.Lab を設立し、日本初の AI 専門メディア「AINOW」をスタート、続く

2017 年には AI スタートアップ支援制度「AI.Accelertor」 を開始、支援する会社の数は 100 社を超えております。さらに、2018

年に「dip Robotics」を設立し、ディップ社内の業務を社員とロボットが協業することで、既に 20 万時間以上の業務効率化を実現し

ております。このように最先端の知見をいち早く取り入れている当社は、定型業務はデジタルレイバーに任せ、人には人らしい仕事をし

てもらい、労働に関わる課題を総合的に解決する”Labor force solution company”をビジョンに掲げております。 

 

当社概要 

社  名:ディップ株式会社 

代  表:代表取締役社⾧ 兼 CEO 冨田 英揮 

本  社:東京都港区六本木 3-2-1 六本木グランドタワー31F 

電  話:03-5114-1177（代表） 

設  立:1997 年 3 月 

資本金:1,085 百万円 （2020 年 8 月末現在） 

従業員数:2,234 名（2020 年 4 月 1 日現在の正社員）※契約・アルバイト･派遣社員除く 

事業内容:求人情報サイト「バイトル」「バイトル NEXT」「はたらこねっと」などの運営、看護師転職支援サービス、 RPA サービス「コボ

ット」の開発・提供、他 

上場証券取引所:東京証券取引所（市場第一部） 

売上高:売上高 464 億円（2020 年 2 月期） 

URL:https://www.dip-net.co.jp/ 
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